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Бюро для школ
Культурная программа класса:
от темы урока до обсуждения

Календарь событий, пространство класса,
посещения, задания и педагогическая экспертиза.

Для руководителей школ, классных руководителей,
учителей, учеников и родителей Санкт-Петербурга.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ ЗАДАЧИ ШКОЛЫ

Культурная программа помогает учиться
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Учителю — меньше поиска

Класс, предмет, произведение и месяц
помогают подобрать события к изучаемой
теме. Рекомендации собраны рядом с
учебным материалом.

Классу — общий выбор

Предложения о походах, голосования и
задания объединены в пространстве
класса. У каждого участника своя роль.

Школе — общая картина

Кабинет школы объединяет подключённые
классы и сотрудников. По классу можно
подготовить PDF-отчёт о культурной
программе.

Семье — понятный смысл

Родители видят, с какой темой связан
поход. Взгляды педагогов и вопросы после
события помогают продолжить разговор
дома.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ СОСТАВ ПРЕДЛОЖЕНИЯ

Шесть направлений одной программы
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01 Культурный календарь

Темы, предметы и события для 1–11
классов.

02 Пространство класса

Участники, приглашения и голосования.

03 Групповые посещения

Заявка, согласование даты и условий.

04 Задания и опросники

Подготовка, обсуждение и ответы
учеников.

05 Кабинет школы и отчёты

Классы, сотрудники и PDF по программе
класса.

06 Взгляд педагога

Профессиональные рекомендации для
школ и семей.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 01 / КУЛЬТУРНЫЙ КАЛЕНДАРЬ

Подбирайте события к теме урока
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258
учебных тем

745
рекомендаций

1–11 классы · 15 предметов

Поиск по классу, месяцу,
предмету, автору и
произведению.

Срез витрины 15.10.2026. Рекомендации не равны числу уникальных событий; темы включают записи на проверке. Даты учебных тем ориентировочные, даты
показов берутся из афиши.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 02 / ПРОСТРАНСТВО КЛАССА

У каждого участника своя роль

БЮРО КУЛЬТУРЫ · burocultura.ru/school-calendar 05 / 12

Учитель

Ведёт класс, предлагает культурные
события, организует обсуждение и
назначает опросники. Приглашает
участников и подтверждает заявки.

Родитель

Присоединяется к своему классу, участвует
в выборе похода и получает сведения о
культурной программе.

Ученик

Участвует в жизни класса и выполняет
задания. Самостоятельный сценарий
регистрации предусмотрен для учеников
от 14 лет.

Директор или завуч

Видит подключённые классы и
сотрудников школы, рассматривает заявки
учителей и координирует работу.

Доступ к рабочим разделам зависит от роли и подтверждённого участия. Подключение школы и первого класса сопровождает Бюро.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 03 / ГРУППОВЫЕ ПОСЕЩЕНИЯ

От выбора события до похода классом
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01 Выбираете подходящую рекомендацию
Сверяете тему, возраст, площадку и будущую дату. При необходимости обсуждаете
варианты с классом.

02 Оставляете заявку
Указываете школу, класс, количество детей, желаемую дату и контакт ответственного
сотрудника.

03 Согласуем посещение
Менеджер помогает уточнить наличие мест, цену для группы, порядок оформления и
организационные вопросы.

04 Сохраняете сведения в классе
Карточка группового похода связывает событие, срок сбора группы и ссылку на
оформление билетов.

Заявка ещё не подтверждает бронь. Стоимость, места, сопровождение и транспорт согласуются до посещения.

https://burocultura.ru/school-calendar


БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 04 / ЗАДАНИЯ И ОПРОСНИКИ

После похода остаются вопросы и ответы
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Материалы по теме

Для наполненных тем предусмотрены
проверочные задания. Педагог использует
их для подготовки к событию или
обсуждения после него.

Собственный опросник

Учитель может составить вопросы для
своего класса: один или несколько
вариантов ответа, «да / нет», короткий или
развёрнутый ответ.

Ответы учеников

Участники проходят задания с телефона
или компьютера. Учитель видит результаты
и распределение ответов по вопросам.

Основа следующего урока

Ответы помогают заметить, что
запомнилось, что осталось непонятным и
какие поступки героев стоит обсудить
подробнее.

Наличие готовых заданий зависит от темы. Результаты используются как материал для педагогического обсуждения.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 05 / КАБИНЕТ ШКОЛЫ И ОТЧЁТЫ

Культурная программа видна в целом
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Подключённые классы

Руководитель видит классы школы,
педагогов и заявки участников. Классный
руководитель ведёт работу в своём
пространстве.

История групповых походов

Сведения о событиях и группах
сохраняются в классе. Учителю проще
вернуться к пройденной культурной
программе.

PDF-отчёт по классу

Выгрузка включает сведения о школе и
классе, событиях, площадках и
назначенных опросниках; при наличии —
показатели прохождения.

Материал для отчётности

Учитель проверяет даты, фактическое
участие и полноту сведений перед
передачей документа администрации или
в районный отдел образования.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 06 / ВЗГЛЯД ПЕДАГОГА

Экспертный взгляд помогает выбрать событие
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Учителя и психологи делятся наблюдениями о том, что спектакль может дать
ребёнку: подходящий возраст, сложные темы, связь с уроком и вопросы для
обсуждения.

Для всей школы

Используйте опубликованные взгляды при
выборе культурного похода. Родители и
коллеги увидят профессиональное
объяснение рекомендации.

Для ваших педагогов

Пригласите заинтересованных коллег в
экспертную программу: личная заявка,
знакомство с редакцией, приглашение на
показ и подготовка взгляда.

Посещение → подтверждение → текст → модерация → публикация

Взгляд выходит под именем специалиста. Участие педагогов в этой программе подключается отдельно и
дополняет работу школьного модуля.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ ПРИМЕР РАБОТЫ

Одна тема связывает все этапы
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Пример сценария для класса, изучающего литературное произведение

01 До посещения
Учитель находит тему в календаре, сравнивает события и рекомендации педагогов. Класс
обсуждает варианты.

02 Подготовка похода
Ответственный отправляет заявку. После согласования даты, мест и стоимости группа получает
детали посещения.

03 После события
Ученики обсуждают увиденное и отвечают на вопросы учителя. В кабинете сохраняются ответы
и сведения о походе.

04 Результат для школы
Педагог использует ответы на следующем уроке и выгружает отчёт. Участник «Взгляда педагога»
может дополнительно подготовить публичный материал.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ УСЛОВИЯ СОТРУДНИЧЕСТВА

Понятные условия перед началом работы
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Бесплатно
рекомендательная часть
календаря для школ
и учителей

Можно начать с подбора событий
и заявки от одного класса.

Билеты и организация

Оплата билетов и организационных услуг —
отдельно, по согласованным условиям театра,
музея или другого организатора.

Подключение школьной команды

Определяем ответственного сотрудника, классы
и нужные разделы. Согласуем доступы и порядок
работы до первого посещения.

Основа условий: burocultura.ru/school-calendar. Календарь не обещает наличие мест на любой показ; наполнение тем и актуальные предложения уточняются при
подборе.
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БЮРО ДЛЯ ШКОЛ / САНКТ-ПЕТЕРБУРГ НАЧАЛО СОТРУДНИЧЕСТВА

Начнём с одного класса и одной темы
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Пришлите название школы, класс, интересующую тему
и контакт ответственного сотрудника.

Вместе настроим первый цикл

Подберём событие, согласуем посещение
и определим, как обсудить его с
учениками. Покажем работу нужных
разделов.

Затем расширим программу

Подключим другие классы и предложим
заинтересованным учителям участие во
«Взгляде педагога».

ceo@burocultura.ru · +7 981 153-55-19

burocultura.ru/school-calendar
Telegram: @buro_cultura
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